
Každá žiadosť o sociálne štipendium musí povinne obsahovať nasledovné doklady: 

• potvrdenie/Výpis z Daňového úradu o podaní/nepodaní daňového priznania za 
minulý kalendárny rok za všetky spoločne posudzované osoby nad 18 rokov alebo 
Ročné zúčtovanie preddavkov na daň za minulý kalendárny rok  (vrátane 
žiadateľa) 

• potvrdenie zamestnávateľa o poskytnutí finančných náhrad a plnení 
zamestnancovi od zamestnávateľa (PN prvých 10 dní vypláca zamestnávateľ 
a potvrdí ho na „Ročnom zúčtovaní preddavkov na daň“) 

• potvrdenie o nemocenských dávkach vyplatených Sociálnou poisťovňou za 

minulý kalendárny rok doteraz  za všetky spoločne posudzované osoby nad 18 

rokov (vrátane žiadateľa) 

• aktuálne potvrdenie o návšteve školy všetkých súrodencov (ak ešte 

navštevujú školu) 

• potvrdenie z Úradu práce, sociálnych vecí a rodiny o poberaní prídavku na deti 

(aktuálne - menovite) 

• potvrdenie o trvalom pobyte všetkých spoločne posudzovaných osôb 

(potvrdzuje mesto, obec alebo formou čestného vyhlásenia) 

 
Ďalšie doklady (podľa situácie v rodine): 

• rozhodnutie o priznaní nemocenských dávok, potvrdenie o trvaní PN v čase 
podania žiadosti (osoba, ktorá je ku dňu podania žiadosti súvisle, najmenej  
4 mesiace PN a sú jej poskytované naďalej nemocenské dávky) - Sociálna 
poisťovňa 

• potvrdenie zo Sociálnej poisťovne o výške dôchodku za minulý kalendárny rok 
(starobný, invalidný, vdovský, sirotský, výsluhový). Ak bol dôchodok priznaný 
v aktuálnom roku, je potrebné predložiť rozhodnutie o priznaní dôchodku 
a aktuálnu výšku dôchodku + čestné vyhlásenie, že najmenej počas  
3 mesiacov pred podaním žiadosti nemala iný príjem 

• čestné vyhlásenie spoločne posudzovanej osoby, ktorá začala poberať dôchodok, 
materskú alebo rodičovský príspevok v aktuálnom roku alebo v priebehu minulého 
roku a najmenej počas troch mesiacov pred posudzovaním nároku na sociálne 
štipendium nemala iné príjmy 

• potvrdenie z Úradu práce o dobe trvania evidencie 

• potvrdenie o výške dávky v nezamestnanosti zo Sociálnej poisťovne (celé 
obdobie evidencie na Úrade práce) 
Ak v čase podania žiadosti o sociálne štipendium spoločne posudzovaná osoba 
poberá dávku v nezamestnanosti, treba predložiť potvrdenie o dobe a výške 
v aktuálnom roku. Sociálne štipendium sa potom priznáva na 5 mesiacov. Po tomto 
období môže študent opätovne požiadať o sociálne štipendium, pričom musí 
predložiť najmä príjmy svojich rodičov za predchádzajúci rok  

• potvrdenie o výške sociálnych dávok v hmotnej núdzi, príspevku za 
opatrovanie, náhradná starostlivosť, rodičovský príspevok z Úradu práce 
a materská dovolenka  zo Sociálnej poisťovne (od 1. januára minulého roku 
doteraz. Ak poberá spoločne posudzovaná osoba dávku v hmotnej núdzi v čase 
podania žiadosti o soc. štipendium, treba predložiť potvrdenie o dobe a výške 
v aktuálnom roku. 

• ak je rodič žiadateľa dobrovoľne nezamestnaný, žiadateľ predloží o tejto 
skutočnosti čestné vyhlásenie a zároveň doloží potvrdenie o platbe 



zdravotného poistenia  („Priebeh poistiek poistenca“) z príslušnej zdravotnej 
poisťovne   

• posledný právoplatný rozsudok o rozvode a výške upravenej vyživovacej 
povinnosti od rodiča resp. potvrdenie z príslušného okresného súdu o aktuálnej 
výške výživného. Pokiaľ výživné upravené nebolo, doložiť potvrdenie 
z príslušného okresného súdu, že konanie vo veci výživného neprebieha 

• preukaz zdravotne ťažko postihnutej osoby  

• sobášny, úmrtný, rodný list ... 

• potvrdenie inej vysokej školy o poberaní sociálneho štipendia žiadateľom 
v predchádzajúcich akademických rokoch, prípadne čestné vyhlásenie žiadateľa 
o poberaní sociálneho štipendia na inej vysokej škole resp. fakulte 

• iné vyžiadané prílohy 
 
 
 
PREDLOŽENÉ DOKUMENTY MUSIA BYŤ ORIGINÁLY ALEBO OVERENÉ KÓPIE. 


