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Spokojnost so zZivotom z pohladu ucitelov
DEDpOVA MARIA

Katedra psychologie, Filozoficka fakulta Trnavskej univerzity v Trnave

Anoticia - Prispevok sa zaobera konstruktom Zivotnej spokojnosti v stvislosti s pohlavim, ve-
kom, velkostou u¢itelského zboru, velkostou $koly, rodinného stavu, domacnosti, v ktorej Zija.
Vyskumny subor tvorilo 161 uditelov zakladnych a materskych $kol. Pre ziskanie dat bol pou-
ity Dotaznik Zivotnej spokojnosti (J. Fahrenberga, M. Myrtek, J. Schumacher, E. Brihler, 2001)
a Dotaznik na sociodemografické premenné. Priemerny vek uéitelov bol 34,18 rokov, SD= 11, 16
pri¢om vek sa pohyboval v rozpiti od 20 do 59 rokov. Vysledky vyskumu poukazali, Ze najvyssiu
uroven spokojnosti so Zivotom vykazovali uditelia so spokojnostou v praci, zamestnanim, najniz-
$iu v spokojnosti s vlastnymi detmi. Z hladiska veku, vy$siu spokojnost so zivotom dosahuju uci-
telia v strednom veku v porovnani s uc¢itelmi do 35 rokov a ucitelia nad 55 rokov st signifikantne
spokojnejsi so zivotom ako mladi u¢itelia do 35 rokov.Z hladiska rodinného stavu vys$siu mieru
Zivotnej spokojnosti vykazovali ulitelia Zenati/vydaté v porovnani so slobodnymi uditelmi. Vy-
sledky hierarchickej regresnej analyzy poukazali, ze vybrané demografické premenné vysvetluju
17, 3% variancie zivotnej spokojnosti, pricom $tatisticky signifikantny sa ukdzal vek a domécnost,
v ktorejucitelia ziju.

Kltucové slova - rodinny stav, uditelia, vek, spokojnost so Zivotom

Pojem spokojnost so Zivotom prvykrat vytvoril Neugarten v roku 1961 a je
vysledkom porovnania medzi tym, ¢o ¢lovek chce mat a ¢o vlastne ma (Akt,
Ozer, Karabulut, 2003).Shin, Johnson (1978) vymedzujt Zivotnd spokojnost
ako celkové hodnotenie kvality Zivota osoby podla subjektivne stanovenych
kritérii. Uvadzaju, Ze Zivotna spokojnost je vysledkom pozitivneho hodnote-
nia Zivotnych situdcii a pozitivneho porovnania tychto zivotnych situdcii s os-
tatnymi v minulosti. Fahrenberg poukazuje, Ze Zivotna spokojnost je tvorend
spokojnostou jednotlivca v 10 oblastiach Zivota: zdravie, praca a zamestna-
nie, finan¢na situdcia, volny ¢as, manzelstvo a partnerstvo, vztah k vlastnym
detom, vlastnd osoba, priatelia, znami a pribuzni a byvanie. Haybron (2005)
popisuje faktory, ktoré vyjadruju spokojnost jednotlivca so svojim Zivota.
Tieto faktory st vyjadrené rovnicou S=K+O+V, pricom S- spokojnost (trvala
miera $tastia), K- konstitdcia (dedi¢na dispozicia k preZivaniu $tastia), O- Zi-
votné okolnosti, V- volou meniace faktory (vnutorné okolnosti).
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K zédkladnym zlozkdm Zivotnej spokojnosti mozno podla Bratskej
(2005) zaradit sebarealizaciu, schopnost vyrovnat sa so Zivotnymi probléma-
mi. Podla Babinc¢aka (2008) spokojnost sa chape ako spokojnost so Zivotom
ako celkom, t.j. globalna spokojnost, alebo spokojnost so $pecifickymi ob-
lastami Zivota. Specifické oblasti Zivota, ku ktorym mozno zaradit zdravie,
blahobyt a partnerské $tastie patria k najdolezitej$im pri zhodnoteni celkovej
zivotnej spokojnosti, avéak nemozno usudzovat, ze jednotlivci prisudzuji
rovnaku doleZitost kazdej tejto oblasti Zivota.

V psycholégii bola problematika zivotnej spokojnosti rozpracovavana
vo viacerych kontextoch. Ka¢marové (2011) poukdzala na pozitivny vztah
medzi globdlnou pracovnou spokojnostou a zivotnou spokojnostou.V su-
vislosti s pracovnou spokojnostou ako vyznamné sa ukazuji exogénne fak-
tory, ktoré zahfnaju pracovné prostredie, materialno- technické vybavenie,
odmenovanie, riadenie a endogénne faktory ako subjektivna spokojnost
so socialnymi vztahmi, viera vo vlastné schopnosti. Spokojnost s pracou je
ovplyvnend aj rodinno- pracovnym konfliktom, kedy rodinny Zivota vplyva
na pracovnu ¢innost, alebo pracovno- rodinnym konfliktom v ktorom pra-
ca ovplyviuje rodinny Zivot (Erdamar, Demirel, 2016). Jednym z faktorov,
ktory ovplyviiuje Zivotnu spokojnost je aj spokojnost so zdravim.Ukazalo
sa, ze ucitelia vykazuji mensiu spokojnost so svojim zdravim v porovnani
s pracovnikmi bank. Dal§imi premennymi vztahujtcimi sa ku spokojnosti
so zivotom st pohlavie, rodinny stav, vek ucitelov (Fahrenberget. al., 2001;
Popelkovd, 2011). U ucitelov boli zaznamenané vyznamné stvislosti me-
dzi spokojnostou so Zivotom a osobnostnymi ¢rtami (Popelkovd, Siskova,
Zatkova, 2010; Janovska, Orosova, 2015).Vyznamnymi prediktormi Zivot-
nej spokojnosti su neuroticizmus, extraverzia a sebahodnotenie. Na poma-
hajuci rozmer profesie pedagdga a jeho krehkost upozornuje Schmidbauer
v tzv. ,syndréme pomdhajiceho, ako Specifickej narcistickej poruche
(Schmidbauer 1997; Sedlécek 2016).

Z hladiska naro¢nosti profesie ucitela, ako aj ohrozenie k vyhoreniu nés
zaujima, ako st uditelia spokojni so svojim Zivotom vzhladom na vybrané
premenné.

1 Vyskumny ciel

Zamerom predkladaného vyskumu je hladat odpovede na nasledujice otazky:

1. Ako su spokojny so zivotom ucitelia materskych a zakladnych s$kal ?
V ktorej oblasti vnimaju ucitelia najvy$siu a najnizsiu mieru spokojnosti?
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2. Existuju medzi uditelmi rozdiely v spokojnosti so Zivotom na zaklade
pohlavia, veku, velkosti uditelského zboru, velkosti $koly, rodinného
stavu, domacnosti, v ktorej ziju?

3. Existuje stvislost medzi vybranymi sociodemografickymi premennymi
a spokojnostou so zivotom?

1.1 Vyskumny subor

Vyskumny subor tvorilo 158 uditelov materskych a zakladnych $kol miest
a obci zdpadného Slovenska. MuZzov bolo 15 (9,5%) a Zien 143 (90,5%).
Priemerny vek ucitelov bol 34,18 rokov, SD= 11, 16 pricom vek sa pohyboval
v rozpiti od 20 do 59 rokov. Vo vekovej skupine do 35 rokov bolo 40 ucitelov,
od 36 do 55 rokov 76 ucitelov a nad 56 rokov 42 ucitelov. Z hladiska rodin-
ného stavu Zenatych/vydaté 76, slobodnych/slobodné 67 a rozvedenych 15
ucitelov.

1.2 Vyskumné metddy

Na zistenie spokojnosti s roznymi oblastami Zivota bol pouzity Dotaznik
Zivotnej spokojnosti autorov J. Fahrenberga, M. Myrtek, J. Schumacher, E.
Brihler (2001). Dotaznik zachytéva zivotnu spokojnost v desiatich oblastiach
zivota, avak v naSom vyskume sme sa zamerali na analyzu spokojnosti s pra-
cou a zamestnanim, finan¢nou situdciou, manzelstvom a partnerstvom, vzta-
hom k vlastnym detom, priatelom, zndmym a pribuznym. Index spokojnosti
s jednotlivymi oblastami je hodnotend 7 polozkami na 7 bodovej Likertovej
$kéle v rozmedzi ,som velmi nespokojny* az po ,,som velmi spokojny*.

Dalsou metodikou bol Dotaznik na sociodemografické premenné, ktory
bol zamerany na analyzu pohlavia, veku, velkosti u¢itelského zboru, velkosti
$koly, rodinného stavu, domacnosti, v ktorej Ziju.

2. Vysledky vyskumu

Jednym z cielov vyskumu bola analyza vybranych oblasti Zivotnej spokojnosti
(Tabulka 1). Vysledky poukazali, Ze uditelia vykazujui najvyssiu mieru spokoj-
nosti s pracou, zamestnanim (AM=44, 43, SD= 11,01) a najniz$iu so vztahom
k vlastnym detom (AM= 22,48, SD= 21,15). Celkova Zivotna spokojnost bola

AM-= 349,81, SD= 58,68.
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Tabulka 1 Priemerné hodnoty a smerodajné odchylky jednotlivych oblasti
Zivotnej spokojnosti ucitefov materskych a zakladnych $kol

Subskaly Zivotnej spokojnosti AM S

Zdravie 34,82 8,74
Prdca a zamestnanie 44,43 11,01
Financnd situdcia 30,92 9,05
Volny ¢as 33,43 10,55
Manzelstvo a partnerstvo 33,47 17,93
Vztah k vlastnym detom 22,48 21,15
Vlastna osoba 37,92 8,53
Sexualita 34,18 12,66
Priatelia, znami, pribuzni 39,32 9,27
Byvanie 36,21 11,65

Tabulka 2 Spokojnost so Zivotom podla pohlavia, veku, rodinného stavu

a domdcnosti

Premenné Zivotna spokojnost
N | AM S t/F p
i zeny 143| 351,9| 58,75
Pohlavie B 1,392 | 0,166
muzi 15| 329,8| 55,98
do35r. 40| 319,07| 33,52
-3,853 | 0,001
35-55r. 76| 354,43| 65,33
35-55T. 76| 354,43| 65,33
Vek -1,376 | 0,171
55r.- 42| 370,71| 53,88
do35r. 40| 319,07| 33,52
-5,238 | 0,00
55r.- 42| 370,71| 53,88
Zenaty/vydata 76| 371,31| 56,69
— 4,806 | 0,001
o slobodny/d 67| 327,04| 52,94
Rodinny stav —
slobodny/4 67| 327,04| 52,94
— -1,449 | 0,151
rozvedeny/a 15| 351,33| 56,55
Zijem s partnerom 34| 3419 51,8
.o » -2,256 | 0,026
; .| Zijem s manzelom 83| 368,92| 57,3
Domadcnost 7 -
Zijem s manzelom 83| 368,92| 57,3
S 3,563 | 0,001
Zijem sam 41| 327,84| 60,64
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Na overenie existencie rozdielov Zivotnej spokojnosti ucitelov v ska-
manych premennych sme pouzili t- testy. Vysledky analyzy poukazali, Ze
vys$$iu spokojnost so Zivotom dosahuji ucitelia v strednom veku v porovnani
s ucitelmi do 35 rokov. Zaroven sa ukazalo, Ze uditelia nad 55 rokov st signi-
fikantne spokojnejsi so Zivotom ako mladi uditelia do 35 rokov. Z hladiska
rodinného stavu vyssiu mieru spokojnosti so Zivotom vykazovali uditelia Ze-
nati/vydaté v porovnani so slobodnymi ucitelmi. Pri hodnoteni Zivotnej spo-
kojnosti z pohladu domacnosti, v ktorej ucitelia Ziju sa potvrdili signifikantné
rozdiely medzi tymi, ktory Ziji s partnerom alebo manzelom, ¢i Ziju sami
v domacnosti,v prospech spokojnosti ucitelov, ktori nazivaju v manzelstve.

Tabulka 3 Komparacia zivotnej spokojnosti ucitelov podla velkosti
uditelského zboru, miesta $koly, velkosti $koly

Zivotna spokojnost

Premenné
N| AM S t/F p
do 15 0s6b 89| 346,83 50,2 0432 0.667
Velkost 15-45 0s6b 60| 35125 67.72| ’
ucitelskeho 15-45 0s0b 60| 351,25 67,72
- 0SO > >
zboru -0,254 0,8
nad 45 osdb 9| 357,75 69,23
dedina 60 356,4| 45,59
0,016 0,987
do 50 tis. 70| 356,56 66,19
) do 50 tis. 70| 356,56 66,19
Miesto $koly 2,329 0,025

od 50-100 tis. 191 324,84| 48,29
od 50-100 tis. 191 324,84| 48,29
nad 100 tis 5 336 78,7
do 150 ziakov 90| 354,45 52,49
150-300 ziakov | 40| 337,92| 60,25
Velkost skoly 150-300 i?akov 40| 337,92| 60,25 1,450 0.15
300-700 ziakov | 21| 364,57 75,81
300-700 ziakov | 21| 364,57 75,81

nad 700 Ziakov 7|1 35525| 25,14

-0,403 0,691

1,582 0,116

0,435 0,67
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Pri analyze premennych, ktoré suvisia so skolou (Tabulka 3), konkrétne
velkost uditelského zboru, miesto $koly, velkost $koly v kontexte spokojnos-
ti so Zivotom sa ukazalo, ze signifikantny rozdiel sa potvrdil iba v kontexte
miesta $koly. Spokojnejsi uditelia st v meste do 50 tisic obyvatelov v porovna-
ni s ucitelmi od 50 do 100 tisic obyvatelov.

Na zdklade vysledkov hierarchickej regresnej analyzy mozno konstato-
vat, ze vybrané demografické premenné vysvetluji 17, 3% variancie Zivotnej
spokojnosti (Tabulka 4). To poukazuje, Zze demografické premenné maju efekt
na zivotnu spokojnost, pri¢om Statisticky signifikantny sa ukazal vek a do-
macnost, v ktorej ucitel Zije.

Tabulka 4 Hierarchicka regresna analyza pre zavisld premennt celkova
zivotna spokojnost a nezavislé premenné pohlavie, vek, velkost ucitelského
zboru, miesto $koly, velkost $koly, rodinny stav, domacnost

Prediktory
B SHB 3 AR2 Sig.

Demografické premenné

Pohlavie -30,788 | 15,965 -0,166 0,056
Vek 19,145 7,387 0,233 0,011
Velkost u¢. zboru 8,623 | 11,155 0,091 0,441
Miesto $koly 3,158 4,183 0,077 0,173 0,452
Velkost skoly 10,557 7,996 0,149 0,189
Rodinny stav -0,79 7,377 -0,012 0,915
Domadcnost 16,095 8,059 0,237 0,048

3 Diskusia

Vyskum preukazal rozdiely v jednotlivych oblastiach Zivotnej spokojnosti.
Najvyssiu spokojnost vykazovali ucitelia v suvislosti so spokojnostou s pricou,

cvve

vyskumy uvadzaju, ze spokojnost s pracou sa zvySuje s vekom a zvy$ovanim
poctu odpracovanych rokov, iné Ze s dlzkou pedagogickej praxe spokojnost
s pracou klesa (Kubani, Kandrik, 2004), pripadne, Ze neexistuje vztah medzi
pracovnou spokojnostou a dizkou pedagogickej praxe (Kaémarova, 2011).
Z hladiska rebricka spokojnosti po praci nasledovala spokojnost s priatelmi,
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znamymi, vlastnou osobou, byvanim, zdravim, sexualitou, manzelstvom,
partnerstvom, volnym ¢asom, finan¢nou situdciou. Spokojnost so zdravim sa
v na$om vyskume umiestnila na $tvrtom mieste v hierarchii spokojnosti so
zivotom. Pri komparacii hodnot spokojnosti so zdravim medzi zamestnanca-
mi bank, zdravotnickym personalom a ucitelmi sa ukazalo, Ze uitelia st so
svojim zdravim vyznamne menejspokojni nez pracovnici bank. Vyznamny
rozdiel v sledovanej oblasti sa preukazal medziucitelmi a pracovnikmi bank
(Popelkova, 2011). Ukazuje sa, Ze nasi ucitelia si vyrazne nespokojny s vol-
nym ¢asom. Na nedostatok volného ¢asu sa stazuje 70 % ucitelov bez rozdielu
pohlavia (Chmelarova, Prekopova, 2012). Najviac volného ¢asu maju uditelia
do 30 rokov, ostatné vekové kategdrie st na tom priblizne rovnako. Volny ¢as
sa pritom povaZuje za signifikantny ukazovatel kvality Zivota (Bizova, 2013).

Jednym z vyskumnych cielov predlozenej $tudie bola analyza Zivotnej
spokojnosti v suvislosti s demografickymi premennymi. U ucitelov zak-
ladnych a materskych §kol v kontexte veku bolo zistené, Ze viac spokojnejsi
so zivotom su ucitelia v strednom veku v porovnani s ucitelmi do 35 rokov.
Rovnako uditelia nad 55 rokov vykazovali vy$siu mieru spokojnosti so Zivo-
tom ako mladi ucitelia do 35 rokov.Na opacné vysledky poukazuje Popelkova
(2011), ktora zistila, Ze najspokojnejsi so Zivotom st mladi ucitelia. Zivotna
spokojnost klesd v strednom veku a zostava na rovnakej trovni aj v obdobi
neskorej dospelosti. Podla Chmeldrovej, Prekopovej (2012) ucitelské po-
volanie by si znova zvolilo len 40 % ucitelov, dvakrat viac Zien ako muzov.
Najhorsi vysledok bol v skupine 31 - 40 ro¢nych ucitelov.

Z hladiska rodinného stavuk viac spokojnym ucitelom patrili Zenati/vy-
daté ucitelky v porovnani so slobodnymi uéitelmi. Iny vyskum (Popelkova,
2011) nepreukazal vyznamny rozdiel v spokojnostiso Zivotom medzi slobod-
nymi a uditelmi zijicimi v manzelstve, resp. partnerstve. Pri hodnoteni Zivot-
nej spokojnosti z pohladu domécnosti, v ktorej uditelia Zija sa ukazalo, Ze uci-
telia, ktori ziju s manzelom/manzelkou dosahuju najvyssiu mieru spokojnosti
so Zivotom. Rozdiely sa potvrdili, aj medzi ucitelmi, ktori Ziju s partnerom
alebo manzelom, ¢i Ziju sami v domacnosti, v prospech spokojnosti ucitelov,
ktori nazivaju v manzelstve.

Pri skdimani premennych stvisiacich so $kolou, konkrétne velkost uci-
telského zboru, miesto $koly, velkost $koly v kontexte spokojnosti so Zivotom
sa ukdzal vyznamny rozdiel iba v kontexte miesta Skoly. Spokojnejsi ucitelia
st v meste do 50 tisic obyvatelov v porovnani s ucitelmi od 50 do 100 tisic
obyvatelov.

Tiez sme zistovali, na zdklade akych demografickych premennych
mozno predikovat Zivotni spokojnost ucitelov materskych a zakladnych
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8kol. Vysledky analyzy poukaézali, ze sociodemografické premenné vysvetluji
17,3% variancie spokojnosti so Zivotom. Vyznamny rozdiel bol preukazany
z hladiska veku a domacnosti, v ktorej uditel Zije.

V st¢asnosti mozno konstatovat zdvratna rychlost meniaceho sa veta
a hodnot. Do popredia vystupuji nové ,hodnoty*, ktoré st v skutocnosti len
pseudohodnotami. Nemozno tvrdit, Ze zdvratny rozvoj je zly. Pri stédle novych
anovych moznostiach vsak, Zial, nutne ustupuju do uzadia aj hodnoty pdévod-
né. To, ¢o predstavuje na prvy pohlad taziskovd, nemennu a nezvratnu Cast
Zivota, spolo¢nosti a sveta, je takmer zo dna na den spochybnené, zrelativizo-
vané a zatlacené do tizadia (Sedlécek, 2016). Jednou z tychto oblasti je rodina,
vztahy a vidzby v rodine, v ktorej by sa mal vytvorit vacsi priestor pre ko-
munikdciu, zlep$enie vztahov prostrednictvom spolo¢ne straveného volného
¢asu najmd s detmi, vzhladom na to, Ze ucitelia v naSom vyskume preukazali
vyraznu nespokojnost so vztahom k vlastnym detom. Z pracovnej oblasti sa
zamerat na $ir$iu ponuku odbornych seminarov, rozvoj osobnosti pedagoga,
ako aj technické vylep$enie pracoviska. Nepochybne k vyznamnym tloham
patri priprava samotnych pedagdgov na povolanie, nacvik schopnosti praco-
vat so stresom, zatazou a zvlddat konflikty na pracovisku.
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