OZNAM O VOENOM PRACOVNOM MIESTE

TRNAVSKA UNIVERZITA V TRNAVE
Filozoficka fakulta

prijme do pracovného pomeru na ustanoveny pracovny ¢as

Projektového/vi manaZéra/ku
(Manazéra/ku projektového riadenia)

Pracovny pomer na ur¢iti dobu jeden rok (s naslednou moznostou d’alsicho predizenia na
dobu neurcita).

Kvalifikaéné predpoklady a iné kritéria:
- vysokoSkolské vzdelanie minimdlne Il. Stupfia ekonomického alebo manaZzérskeho
Smeru,
- skusenosti s podavanim ziadosti domdcich a zahrani¢nych projektov,
- skusenosti z manazovania projektov vedy a vyskumu, pripadne Strukturalnych fondov,
- prax z manazovania medzinarodnych projektov, grantov a fondov Eur6pske;j unie,

- znalost’ platnej legislativy,

- aktivna znalost’ anglického jazyka,

- znalost’ druhého cudzieho jazyka vitana,
- znalost systému ITMS vyhodou,

- znalost prace s PC (Word, Excel).

Popis pracovnej €innosti:

Riadiaca tloha pri priprave, spracovani a kontrole projektov.

Zodpovednost’ za pripravu Ziadosti o financovanie projektov z r6znych zdrojov

Aktivne vyhl'addvanie moznosti financovania projektov

Spolupréaca s rieSitelmi vyskumnych a vyvojovych projektov pri spracovavani Ziadosti
0 medzindrodné projekty.

Zodpovednost’ za Cerpanie finan¢nych zdrojov, ich vyactovanie, efektivnost’ a opravnenost.
Zodpovednost’ za komplexnost’ a kvalitu jednotlivych vystupov projektov.

Spolupraca so zastupcami EK a Statnych institicii vykonavajucich kontrolu a audit projektov
Strategicky rozvoj partnerstiev na medzinarodnej Grovni

Zrucnosti, schopnosti, v§eobecné sposobilosti a osobnostné predpoklady:
- kultivovany pisomny a slovny prejav, prijemné vystupovanie,
- koncepc¢ny pristup, organiza¢né schopnosti, aktivny pristup k rieSeniu uloh,
- spolahlivost, samostatnost’, zodpovednost, praktické myslenie, komunikativnost’,
- bezuhonnost.

Platové podmienky:
Funk¢ny plat v zmysle Zakona ¢. 553/2003 Z.z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri

vykone prace vo verejnom zdujme v zneni neskorSich predpisov. Jeho findlna vySka bude
predmetom dohody na zaklade profilu a sktisenosti konkrétneho kandidata/kandidatky.



Predpokladany termin nastupu do zamestnania: 18.08.2025, pripadne dohodou

Ziadosti o prijatie do pracovného pomeru spolu so Zivotopisom, uradne overenymi kopiami
dokladov o vysokoskolskom vzdelani a stthlasom so spracuvanim osobnych udajov uchadzaca
0 zamestnanie na TU, ktory je k stiahnutiu na webovej stranke TU
https://www.truni.sk/ochrana-osobnych-udajov prijimame v pisomnej forme najneskor do
31.07.2025 na adresu:

Filozoficka fakulta TU
Personalne oddelenie
Hornopoto¢na 23

917 01 Trnava

V Trnave, 30.06.2025


https://www.truni.sk/ochrana-osobnych-udajov

